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Fecha de la Actividad: 01 Y 11 DE DICIEMBRE del 2024

1. Dependencia y/o Programa: SMF — Grupo de Promocion, Prevencion y
Garantia de Derechos — Mujeres

2. Actividad o estrategia implementada: AGENDA PRO MUJERES - DE
PUERTAS ABIERTAS - Promocion y divulgacion de la Oferta Institucional
del grupo misional de Mujeres.

2.1 Objetivo: Dar a conocer, sensibilizar y difundir las acciones, programas y
estrategias que promueven la igualdad de género y el empoderamiento de las
mujeres desde los programas de la secretaria de las mujeres y las familias en
beneficios a todos los ambitos sociales, politicos y econémicos permitiendo
informar sobre la existencia de dichos servicios

3. Nombre del Eje Teméatico: TODOS LOS EJES DE LA POLITICA PUBLICA

3.1 Objetivo del Eje Tematico: Consolidar los avances educativos de las
mujeres promoviendo el derecho a una educacion no sexista y a una formacion
para el trabajo que permita a las mujeres urbanas y rurales obtener un mayor
reconocimiento y valoracién de sus derechos humanos, asi como una insercion
equitativa en el mercado laboral.

Promover las condiciones y medidas necesarias para el reconocimiento y
garantia de los derechos econdmicos de las mujeres y su participaciéon en
condiciones de igualdad y equidad en el mercado laboral, en la generacion de
ingresos, el acceso a la asistencia técnica, el crédito y la comercializacion de sus
productos, asi como a la titularidad y garantia de sus derechos patrimoniales

Avanzar en la realizacién del derecho de las mujeres a la participacion, la
representacion y el ejercicio de su autonomia en las dimensiones sociales,
institucionales y subjetivas que concurren en la construccion de la democracia 'y
en el fortalecimiento del Estado Social de Derecho en el municipio de
Barrancabermeja.

Proteger, garantizar y hacer cumplir el derecho a una vida libre de violencias que
tienen las mujeres de todas las edades, culturas, etnias, orientaciones sexuales,
condiciones fisicas y socioecondmicas a nivel municipal.

Promover la salud sexual y reproductiva con equidad de género como un
derecho que favorece el reconocimiento del cuerpo como primer territorio para
la construccion de la ciudadania y el ejercicio de la autonomia de las mujeres,
garantizando el acceso a servicios de salud integrales, oportunos y de calidad.
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Generar cambios culturales que reconozcan los derechos de las mujeres,
revaloricen su aporte en la sociedad y promuevan la cultura de la equidad de
género en las artes, el deporte y los medios de comunicacion a nivel municipal.

Redoblar los esfuerzos en la lucha contra el hambre, priorizando las mujeres y
la infancia, asi como avanzar en la garantia y realizacion de los derechos a un
hébitat seguro, saludable y un ambiente sostenible para el desarrollo a escala

humana.

4. Plan de Desarrollo Distrital:

Sector Inclusion Social y Reconciliacion

Meta de Implementar acciones para la promocion y ejecucion de la

producto politica publica de mujer y equidad de género dando
cumplimiento a sus ejes: educacion; trabajo; participacion y
representacion; no violencias; salud sexual y reproductiva;
cultura, nuevas tecnologias y deportes; habitat, seguridad
alimentaria y ambiente. (Acuerdo 027 de 2017)

Valor Meta 18000

Producto del

cuatrenio

Avance de la 331

meta Actual

5. Lugar donde se ejecuta la actividad o estrategia:

Comunayl/o Barrio y/o Vereda No de
Corregimiento personas
impactadas
Corregimiento CIENEGA DEL OPON 32
Corregimiento CENTRO 299
Total 331

6. Metodologia: Participativa, dinamica e inclusiva atreves de visitas a los
barrios en grupos focales de poblacion usamos esta metodologia para
ofrecer los servicios que tenemos en nuestra secretaria.
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Durante el desarrollo de la oferta institucional que se brinda a la comunidad
en general, se realiza la socializacion de la politica publica de Mujer y
Equidad de Género segun acuerdo 027 de 2017, con sus siete (7) ejes
tematicos, que nos permiten abordar las necesidades de las comunidades
del distrito, para esta socializacién la metodologia implementada es a través
de dispositivos audiovisuales de acuerdo a los espacios y tiempos, material
didactico como fichas documentales de violento metro, plegables, asi mismo
se socializa la oferta de Casa de Mujeres Empoderadas (casa matriz)
disponibles para todas las mujeres interesadas Yy los servicios que se
ofrecen a toda la comunidad en general del distrito de Barrancabermeja;
donde el goce y el disfrute es nuestra bandera

Desarrollo de la actividad o estrategia:

El desarrollo de nuestra actividad de PUERTAS ABIERTAS, en eventos de
participacion comunitaria, se utilizan diversas metodologias que fomentan
involucrar activamente la comunidad, mediante la colaboracién y el
intercambio de ideas entre los participantes y la secretaria de las mujeres y
la familia. Estas metodologias estan disefiadas para crear un ambiente
inclusivo donde todas las voces puedan ser escuchadas y donde la
comunidad pueda trabajar de manera conjunta para identificar problemas,
proponer soluciones y conocer lo servicios institucionales de la alcaldia

Para iniciar las actividades se inicia realizando adecuacién de los puestos de
trabajo y organizacién de carpas por equipos, luego se realiza trabajo de
campo en mesas organizadas para la recepcion de la poblacion recibiendo al
personal que nos visita e informado acerca de la oferta institucional que se
maneja desde el Grupo Promocién, Prevencion Y Garantia De Derechos de
la secretaria de las Mujeres y La Familias. Las actividades realizadas durante
el afio en la linea de divulgacién de la Oferta Institucional del grupo misional
de Mujeres fueron desarrolladas asi:

Los programas que se implementan y se ejecutan dese la casa matriz y las
secretarias de las mujeres y las familias.

Ensefiamos el uso del violento-metro, informando como medir las violencias
y sus tipos de apariciones logrando sensibilizar a las personas para que
identifiguen comportamientos violentos, incluso aquellos que suelen
normalizarse dentro del nacleo familiar.
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Actividad: (16 dias de Activismo) OFERTA INSTITUCIONAL -
ECORUTA CORREGIMIENTO EL CENTRO EL 01 Diciembre 2024 En
lajornada realizada en el horario de 6:00 a 12:00.M.

06:00Am — Registro de Asistencia y Bienvenida a los participantes.
07:00Am — Calentamiento a los asistentes por parte de INDERBA

07:50Am — El alcalde de JONATHAN VASQUEZ, dio unas palabras de
agradecimientos y saludos a los participantes.

08:00AM — 10:00 am. Dio inicio la caminata con todas las mujeres asistentes
y hombres del corregimiento el centro, asociaciones, personas inscritas del
casco urbano de Barrancabermeja, personal de Ecopetrol y comunidad en
general. Se realizo el recorrido de 5km por rutas del centro donde el paisaje
y el bosque fueron los anfitriones, se tenian dentro del recorrido 5 estaciones
con nombres alusivos a la transformacion de las mujeres en el territorio y la
prevencion de violencias basadas en género, la llegada fue en la plazoleta
come mangé donde nos esperaban las ofertas institucionales de las
diferentes entidades del distrito acompafado de actividades ludicas y feria de
emprendedores.

10:30am se realizo una rumba FEM con la comunidad.

11:00am entrega de refrigerios a los participantes, personal de logistica y
funcionarios asistentes al evento.

10:00am a 12.00M el grupo de profesionales de la secretaria de la mujer y de
las familias, equipo Mujeres brindo la DIVULGACION DE RUTAS DE
ATENCION, PEDAGOGICA PARA LA PREVENCION DE LAS
VIOLENCIAS BASADAS EN GENERO MEDIANTE, SOCIALIZACION DE
LAS ESTRATEGIAS SI LAS MUJERES PARAN COLOMBIA PARA Y
LINEA 155 SALVIA esta actividad es del grupo de Promocién, Prevenciéon y
Garantia de Derechos de Secretaria de la Mujer y la Familia. Liderada por la
Dra. Rudy Quiroga Carvajal.

Seda a conocer toda la informacion sobre el Programa TREN DEL
AUTOCUIDADO — POR MI, POR Tl Y POR TODAS — TE INFORMO donde
se brinda de manera breve y veraz sobre las Rutas de Atencion e informacién
detallada sobre las comisarias de familia y sus competencias, la casa refugio
de mujeres, los servicios de salud y el apoyo psicoldgico, juridico, psicosocial,
la orientacion. Se brinda informacion sobre el violento metro sensibilizando a
las personas para que identifiquen comportamientos violentos, incluso
aquellos que suelen normalizarse dentro del nacleo familiar, de igual manera
Promoviendo el reconocimiento de los derechos y el rechazo de cualquier
tipo de abuso y violencia que puedan identificar y que deben denunciar.
12:00M CIERRE DE LA ACTIVIDAD,
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Actividad: (16 dias de Activismo) CIENEGA DEL OPON: OFERTA
INSTITUCIONAL - FERIA DE LOS DERECHOS
el 10 De Diciembre 2024
En la jornada realizada en el horario de 7:00AM a 02: 00.PM.

07:00Am — Encuentro en el Terminal fluvial YUMA

09:00am - Llegada a CIENEGA DEL OPON

09:30am - La Dra. Rudy Carvajal Quiroga, dio inicio a la presentacion del
Equipo de Trabajo y cronograma de la actividad.

09:45am — 12:00am — La profesional Gisela Mesa desde el componente de
Nifies realiza actividad ludica y recreativa con los nifios de la comunidad de
Ciénega Del Opo6n

10:00am a 12.00m — Intervenciones de los Profesionales Rudy Quiroga, Elsa
Valenzuela, Sayuris Pacheco, Leiry Chacon, Yeison Tovar, Beronica
Paternina, Adriana Tardecilla, Ovidio Nieto. de la secretaria de la mujer y de
las familias, de los componentes de familia y mujeres.

» Divulgacion De Rutas De Atencion, Pedagogica Para La Prevencion
De Las Violencias Basadas En Genero Mediante, Socializacion De
Las Estrategias Si Las Mujeres Paran Colombia Para Y

» Divulgacion sobre el violento metro sensibilizando a las personas para
gue identifiguen comportamientos violentos,

» Charla informativa sobre el Programa TREN DEL AUTOCUIDADO —
POR MI, POR TI Y POR TODAS — TE INFORMO donde se brinda de
manera breve y veraz sobre las Rutas de Atencion e informacién
detallada sobre las comisarias de familia y sus competencias, la casa
refugio de mujeres,

» Capacitaciones acerca del tema: “construccion de proyecto de vida
para jovenes”

» Talleres, acerca del tema: “prevencion de embarazos en
adolescentes”.

» Desde Casa-Matriz, (en su espacio fisico y/o llevandola a su territorio)
ofertar a las mujeres el aprendizaje de las artesanias

1:00pm —Entrega de regalos y alimentos perecederos, ropa y demas a la
poblacién de ciénega del opdn.

2:00PM — CIERRE DE LA ACTIVIDAD el equipo de la secretaria de la mujer
y de las familias participa de esta actividad como promocion y prevenciéon de
casos en violencia basadas en genero se puedan prevenir y erradicar por un
distrito libre de violencia. NI UNA MAS,
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CARACTERIZACION No de
Beneficiados
Masculino 81
SEXO Femenino 250
GENERO LGBTIQ+
Madre o padre cabeza de familia 143
Poblacion Victima del conflicto 56
armado
ENFOQUE Desmovilizado (a) 0
DIFERENCIAL Reintegrado?2 (a) 0
Migrante 2
Campesino (a) 37
Ninguno 143
Auditiva 0
Visual 0
PERSONAS EN fisica 0
. iti 0
CONDIGION DE Peicososil faental ;
DISCAPACIDAD —
Mdltiple 0
Sordo Ceguera 0
Ninguno 0
Indigenas 0
ENFOQUE ROM O Gitano 0
ETNICO NARP 0
Ninguno 331
Soltero (a) 6
Casado (a) 1
Separado (a) 29
ESTADO CIVIL Viudo (@) 5
Unién libre 171
Ninguno 90
Primaria Completa 34
NIVEL DE primaria incompleta 25
ESCOLARIDAD Secundaria completa
Secundaria incompleta 53
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Técnica o Tecnologica 12
Universitaria 0
Postgrado 0
Ninguno 0
Empleado (a) 0
Independiente 52
. Ama de casa 48
OCUPACION Estudiante 10
Desempleada (0) 20
Ninguno
Primera infancia (0 a 5 afios) 0
Infancia (6 a 11 afos) 0
GRUPOS Adczlescentes (12 A 17~ afnos) 17
ETARIOS Jévenes (18 A 28 ANOS) 65
Adultez (29 Anos a 59 afos) 200
Adultos mayores (60 Afios O Mas) 18
Ninguno 19
Pobreza extrema (Grupo A) 61
Pobreza moderada (Grupo B) 57
SISBENIZADO \_/}JInerabIe (Grupo C) 17
Poblacion no pobre, no vulnerable 6
(Grupo D)
Ninguno 34
Numero de familias impactadas 331
Total, de beneficiarios 331
9. Alianzas con instituciones u otras Secretarias
Nombre de la | Objeto de la alianza No de
Secretaria 0 beneficiados
Institucion con la alianza

GOBERNACION DE
SANTANDER

Articulador de las actividades en
promocioén, prevencion y sensibilizacion
de las violencias basadas en género en
todo el departamento.

299
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Patrocinador, y ente Articulador de la

ECOPETROL Ecoruta por los senderos del 299

corregimiento el centro, dirigido a
familias y mujeres campesinas y rurales.

10.Alcances y logros
11.Durante la ejecucion de la actividad o estrategia se pudo evidenciar lo

siguiente:

Concientizacion y conocimiento para que haya mayor comprension de la
importancia de las politicas publicas para la equidad de género.
Educacién y sensibilizacién a largo plazo a traves de las campafias de
violentometro y rutas de atencion a las violencias

Evaluacion y retroalimentacion positiva por parte de los lugarefios

Se dio a conocer la politica publica de mujer y equidad de género segun
el acuerdo 027 de 2017 en la que se viene trabajando y haciendo
intervencion

12.Profesionales responsables del desarrollo de la actividad:
Psicologo Yeison Hernandez Tovar
Trabajador social sayuris pacheco

e Anexos:
e Registro Fotografico
e Asistencia de la actividad
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9. EVIDENCIA FOTOGRAFICA
10.Actividad: TE INFORMO ECORURA EN EL CENTRP
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA Actividad:
TE INFORMO POR MI. POR T1 Y POR TODAS — CIENEGA DEL OPON
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NOMBRE DEL FUNCIONARIO FIRMA FECHA
o
ELABORO Luz Marina Avila — CPS Administradora Empresas Myt 11-12-2024
e

REVISO Luz Marina Avila — CPS Administradora Empresas %ﬂﬁ B 11-12-2024
APROBO Rudy Quiroga - Lider del proceso f"j‘ <.’ 11-12-2024

Los abajo firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y,
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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